Vedtekter for Valand Skolekorps

§1 ORGANISASJON

Vidland Skolekorps, stiftet 12.juni 1912, er tilsluttet Norges Musikkorps Forbund (NMF) med
tilherighet NMF Rogaland.

§2 FORMAL

Valand Skolekorps har som formal a fremme interesse for og stimulere til utgvelse av musikk blant
medlemmene, dessuten medvirke til utvikling av sunne interesser og godt vennskap.

Korpsets styre skal, i samrad med dirigent/gruppeinstrukterer, sgrge for nadvendig opplaering i
notelaere, instrumentferdighet og samspill.

§3 MEDLEMSSKAP

3.1 Opptak av medlemmer

Musikanter og andre interesserte kan tas opp som medlemmer i korpset av korpsets styre.

Som utgvende medlem regnes den som har fatt utlevert instrument og som har betalt kontingent.
Aspiranter kan tas opp fra 3. klasse. Aspiranttiden, inklusiv juniorkorps, er vanligvis 2 ar.

Medlemskap for barn som ikke er fylt 15 ar ma vaere skriftlig godkjent av foresatte. Ved innmelding
i korpset blir en automatisk medlem i NMF.

Styremedlemmer ma vaere medlem i NMF. Styremedlemmer skal betale kontingent, tilsvarende
reduksjon i kontingent for styremedlemmers barn.

Faste dirigenter og faste instrukter skal registreres i NMFs database.

3.2 Forutsetning for medlemskap

a. Alle medlemmer plikter a folge korpsets, NMF’s og regionens vedtekter, reglement og lovlige
vedtak.

b. Alle nye medlemmer skal levere inn medlemskapsopplysninger pa gjeldende innmeldingsskjema.
Ved endring av registrerte opplysninger skal medlemmene snarest mulig gi melding til korpsets
styre. Nevnte opplysninger gis videre pa gjeldende skjema/medium for registrering i NMFs
medlemsdatabase. Det gis ikke adgang til reservasjon mot registrering.

c. Instrumenter, uniformer og utstyr eid av korpset skal holdes i god stand. Uforsiktig behandling
kan medfare gkonomisk ansvar for korpsmedlemmer/foresatte.

d. Medvirkning i andre musikkorps, eller bruk av korpsets eiendeler i andre musikkaktiviteter ma
godkjennes av styret.

3.3 Rapporteringsplikt og kontingent

a. Korpsaret folger kalenderaret.

b. Kontingent og uniformsleie fastsettes av arsmatet og gjelder for pafslgende skolear. Innbetalt
kontingent blir ikke refundert.

c. Medlemmene er forpliktet til & betale arskontingent for hele skolearet hver hgst, forfallsdato
bestemmes av styret.



d. Korpset skal hvert ar sende arsrapport og medlemsopplysninger til NMF pa avtalt skjema/ -
medium til en hver tids fastsatte frist. Det gis ikke anledning til reservasjon mot registrering.

e. Korpset skal betale kontingent til NMF innen 1. februar. Kontingenten regnes etter korpsets
registrerte medlemstall per 31 .desember

3.4 Utmeldinger

Medlemmer som gnsker & melde seg ut ma gi melding om dette til korpsets styre. Medlemmer
meldes ut av NMF ved utmelding fra korpset. Betalt kontingent refunderes ikke ved utmelding.

3.5 Organisering av korpset - deltakelse i flere korps

Korpset har falgende aldersbestemmelser:

a. Musikanter i skolekorpset kan bli aspirant i amatarkorps fra 1. august det aret de fyller 15 ar.
b. Medlemmer skal prioritere og oppfylle sine forpliktelser i Valand skolekorps
c. Dersom korpsene ikke blir enige om lokal organisering skal skolekorps og amatgrkorps deles inn
etter falgende regler:
En kan vaere medlem i skolekorps til 31. juli det aret en fyller 19 ar.
Medlem i skolekorps kan bli aspirant i amatarkorps fra 1. august det aret en fyller 15 ar.
Aspiranter i amaterkorps skal prioritere og oppfylle sine forpliktelser i skolekorpset.
Medlemmer til amatarkorps tas opp fra 1. august det aret de fyller 16 ar.
d. Tvister i forbindelse med ovenstaende punkter skal avgjeres av region-/kretsstyret.

3.6 Suspensjon og eksklusjon

a. Styret kan iverksette disiplinaere tiltak overfor medlemmer som ikke retter seg etter gyldige
vedtekter, regler og vedtak, eller er til skade for korpsets aktivitet.

b. Styret kan suspendere medlemmer for et bestemt tidsrom.

c. | grovere tilfelle kan arsmatet vedta eksklusjon.

d. Korpsets suspensjons- og eksklusjonsvedtak kan ankes inn for NMF’s region-/kretsstyre.

§4 ARSM@TET

4.1 Status

Arsmotet er korpsets hayeste myndighet.

4.2 Arsmgteperiode, innkalling, og saker til arsmgtet

a. Ordinaert arsmgte holdes hvert ar rett etter RM (Regionsmesterskapet), vanligvis blir dette da i
siste halvdel av mars.

b. Det innkalles til ekstraordinaert arsmate dersom styret i korpset eller 1/3 av korpsets
medlemmer krever det.

c. Innkallingen sendes ut minimum 14 dager for ordinaert og ekstraordinaert arsmate.

d. Medlemmer ma fremme saker til behandling pa arsmatet gjennom korpsets styre. Slike saker ma
vaere styret i hende senest atte dager for arsmotet avholdes. Styret plikter a legge saker som
kommer inn i rett tid fram pa arsmetet.

e. Referat fra arsmgtet skal sendes til alle medlemmer.

4.3 Representasjon, rettigheter og voteringer

a. Pa arsmetet deltar korpsets medlemmer og gjester invitert av styret.
b. Falgende har tale-, forslags- og stemmerett:
Medlemmer som har fylt 12 ar.
For alle medlemmer kan en foresatt mgte med tale-, forslags- og stemmerett.



Styrets medlemmer i alle saker, dog ikke stemmerett under behandling av arsmelding og
regnskap.
c. Folgende har tale - og forslagsrett:
Medlemmer som ikke er fylt 12 ar.
d. Felgende har talerett:
Representanter fra NMF
Arsmatet kan gi talerett til hvem det matte anske.
e. Gyldig vedtak krever mer enn halvparten av de avgitte stemmene, dersom ikke annet er
bestemt i vedtektene.

4.4 Arsmgtets dagsorden

Arsmgtet skal behandle falgende saker:
a. Konstituering

1. Apning
2. Navneopprop
3. Godkjenning av innkalling
4. Godkjenning av dagsorden/saksliste
5. Valg av mateledelse
6. Valg av referenter
7. Valg av protokollunderskrivere.
b. Godkjenning av arsmelding og revidert regnskap.
C. Saker fremmet av korpsets styre og medlemmer.
d. Plan og budsjett, herunder medlemskontingent.
e. Valg:
1. Leder for ett ar
2. 5 styremedlemmer pa valg for to ar og 4 varamedlemmer for ett ar.
3. 1 revisor for ett ar.
4. 3 medlemmer i valgkomiteen. Leder velges saerskilt. Valgkomitéen skal settes pa arsmatet -
det er gjeldende valgkomité sin oppgave a finne ny valgkomité)
De som velges ma vaere minimum 12 ar nar de tiltrer, ha gyldig medlemsskap i NMF og ha sagt
seg villige til a motta verv. Valg skal vaere skriftlig dersom noen krever det.
§ 5 STYRET

5.1 Sammensetning og konstituering

Styret bestar normalt av 6 medlemmer, inkludert leder. Den i styret som er utnevnt til kasserer
fungerer normalt som nestleder.

| konstituerende styremgte fordeles ansvar for faglige/praktiske ansvarsomrader til styre- og
varamedlemmer.

Korpstillitsvalgte over 12 ar velges blant og av alle utavende medlemmer i korpset pa fagrste avelse
etter sommerferien.

5.2 Fullmakter

a. Styret skal lede korpset etter de vedtak arsmgtet har fattet.

b. Styret kan nedsette de utvalg og komitéer det er behov for.

c. Styret kan revidere og utforme de regler og instrukser det er behov for & presisere, og regulere
korpsets ansvar og aktiviteter.

d. Korpset forpliktes skonomisk ved leder og kasserers underskrifter.



5.3 Innkalling til styremgter - beslutninger

a. Styret innkalles nar leder eller tre av styrets medlemmer finner det n@dvendig.

b. Styremgtet gjores kjent senest 7 dager for det holdes. Det skal sendes saksliste til samtlige
styremedlemmer, dirigent, gruppeinstruktgrer, korpsets tillitsvalgte og til Valand skoles
administrasjon.

c. Korpsets to tillitsvalgte mater som fullverdige styremedlemmer.

Styret er beslutningsdyktig nar styreleder eller nestleder og 4 av styremedlemmene er til stede

e. Det skal skrives referat fra alle styremeter, og alle vedtak skal dokumenteres. Referat sendes
Valand skoles administrasjon i tillegg til alle styremedlemmer.

o

5.4 Arsavslutning

Styret skal utarbeide arsmelding og avslutte regnskapet for hver arsmgteperiode. Regnskapet skal
revideres av revisor valgt av arsmatet.

5.5 Personalansvar

Styret foretar engasjement, ansettelser og oppsigelser, og har fullmakt til & innga lanns - og
arbeidsavtaler. Styret er ansvarlig for & innhente politiattest pa dem som har tillits- eller
ansvarsforhold overfor mindrearige eller utviklingshemmede. Styrets leder utaver daglig
personalansvar. Styrets medlemmer fungerer som korpsledere under gvelsene (jf. eghe
retningslinjer).

5.6 Beredskapsplan for korps
Styret plikter a forholde seg til NMF’s «Beredskapsplan for korps» nar korpset drar pa turer og deltar

pa arrangementer.

§6 KOMITEER

6.1 Revisjon

Revisor skal gjennomga regnskapet for hver arsmgteperiode og legge fram beretning for arsmetet.

6.2 Valgkomitéen

Valgkomitéen skal innstille valgbare kandidater til tillitsverv etter § 4.4.

§7 UENIGHETER OG TVISTER

Uenighet og tvister om vedtektenes forstaelse forelegges NMF’s region-/kretsstyre med
forbundsstyret som ankeinstans.

§8 OPPLASNING OG UTMELDING AV NORGES MUSIKKORPS FORBUND

a. Vedtak om opplasning av korpset ma foretas pa to pafelgende ordinaere arsmgter. Vedtaket
krever 2/3 flertall.

b. I tilfelle opplasning skal korpsets midler plasseres i bank pa sperret, rentebaerende konto. |
perioden fram til et nytt korps er opprettet skal denne konto disponeres av NMF Rogaland.
Denne bestemmelsen gjelder ikke ved sammenslaing av korps.

c. Det siste ordinaere arsmgtet kan bestemme at korpsets midler og eiendom skal overfares til NMF
Rogaland dersom nytt korps ikke er reorganisert innen 5 ar.

d. Korps som gnsker a melde seg ut ma sende skriftlig melding om dette til NMF senest
15.november, for at utmeldingen skal vaere gyldig fra 1. januar neste ar. Ved utmelding tapes
all rett til NMFs verdier.



§9 VEDTEKTSENDRINGER

Arsmatet kan endre disse vedtektene med 2/3 flertall.



